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 حقوق و دستمزدرم افزار ن

دقت محاسبات  هايي است كه به فعاليت مهمترينيكي از  شركتها و سازمانهامحاسبات حقوق و دستمزد كاركنان در        

به ارائه  مسئولينو براي از بين بردن خطاي انساني و راحت كردن كار  مينمايدطور مستمر مديران را درگير  نيازمند بوده و به 

هاي متنوع مورد نياز مديران در  گزارشبا استفاده از نرم افزار حقوق و دستمزد . نرم افزار حقوق و دستمزد پرداختيم

از  يبانك اطلاعاتي جامع ، زماني آن سانيازها برآورده كردنعلاوه بر  ميزانافزار حقوق و دستمزد  نرم .مي باشداختيارشان 

  .مشخصات و سوابق هر يك از كاركنان را تشكيل ميدهد

  

  :ويژگي ها و امكانات

 .طبقه بندي كاركنان به تفكيك محل و واحدهاي خدمت •

 .انتقال اطلاعات كاركرد ماهانه كاركنان از دستگاههاي حضور و غياب اتوماتيك و دستي •

 .هانهمحاسبه و ارائة ليست هاي حقوق ما •

 ...گزارش فيش هاي حقوق ماهانه كاركنان با احتساب مانده بدهي ها و مرخصي ها و •

 .گزارشات ليست هاي ماهانه حقوق ، بيمه ، ماليات •

 .تهيه ديسكت اتوماتيك ماهانه جهت ارائه به سازمان تأمين اجتماعي •

 .حساب هاي بانكيدي جهت ارائه به بانك بابت واريز حقوق كاركنان به .تهيه ديسكت يا سي •

هاي آموزشـي، مـدارك تحصـيلي،     شامل تابعيت، جنسيت، گروه خون، رنگ پوست، دوره( مختلف  ويژگيهايمعرفي  •

….  

معرفي احكام متعدد استخدامي براي هر يك از پرسنل در مقاطع مختلف زماني و انجام محاسبات و تهيـه گزارشـات    •

  ...بنا به آخرين احكام با حفظ سوابق 

  . جدول ماليات حقوق و امكان تغيير آن توسط كاربرمعرفي  •

  …و اتامكان اختصاص عوامل حقوقي شامل مزايا، كسور •

  Excel,Textخواندن كارت ساعت از فايل هاي معرفي  •

  . ....عيدي وامكان معرفي عوامل خاص نظير مرخصي،  •

  . و امكان تفكيك گزارشات بر اساس محل هاي خدمت هاي مختلف خدمت معرفي محل •

  .و امكان تفكيك گزارشات بر اساس واحدهاي مختلف  واحدهاي مختلف سازمان معرفي •

  .تفكيك در گزارشات بر اساس نوع استخداميمعرفي انواع استخدام و  •

  . …و  تخصيص مقطعي مزايا و كسورات غير مستمر نظير مساعده، پاداش ماهانه •

  .نلراقساط به طور اتوماتيك از پرستخصيص وام به پرسنل و كس •

  .مرتبط با نوع استخدام )  …مزايا، كسورات،( محاسبه حقوق ماهانه پرسنل با توجه به عوامل حقوقي  •

  .  . …اي پرسنل شامل نام، نام خانوادگي، شماره شناسنامه، تصوير، تاريخ تولد، معرفي مشخصات شناسنامه •

  . واحد سازماني راي هر كدام از پرسنل يا بصورت كلي و يا به تفكيك هرفيش حقوقي ب چاپ •

  . …تحصيلي، نام دانشكده، آخرين مدركمعرفي سوابق تحصيلي به تفكيك پرسنل شامل  •

  . …و رنگ پوست، رنگ چشم. وزن هاي فيزيكي افراد شامل قد، معرفي ويژگي •
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، فـيش  پرسـنل ، ليست حقوق، ليسـت بانـك، ليسـت بيمـه، ليسـت ماليـات، ليسـت         گزارشات متنوع حقوقي شامل •

  . …ليست ماهانه ، مانده مرخصي ، گزارشات تجمعي حقوق وخلاصه حقوق،

  .كاربران با سطوح دسترسي مختلف  امكان تعريف •

  .به تفكيك كارگاه هاامكان تهيه ديسك بيمه  •

 .و محاسبه پايان وام و كسر قسط وام بصورت ماهانه امكان وارد كردن مقدار و تعداد اقساط اوليه وام •

 .ماه به ماه ديگر و اعمال تغييرات در آن امكان انتقال اطلاعات از يك  •

 .امكان گزارش از فهرست اقساط بصورت ماهيانه •

 ...امكان گزارش از فهرست پرسنل و به تفكيك محل هاي خدمت و نوع استخدامي و •

  .وساير گزارشات مورد نياز كاربران •


